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Skema for ”Lovpligtig redegørelse om god fondsledelse,  
jf. årsregnskabslovens § 77 a”. 

 
 

PLUSFONDEN 2013 
(Binavn NovaMedia Filmfond) 
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Hvad kan skemaet bruges til? 
 
Skemaet er tænkt som et hjælperedskab for de erhvervsdrivende fonde, som ønsker at afgive den lovpligtige redegørelse for god fondsle-
delse i skemaform, jf. årsregnskabslovens § 77 a.  
 
Redegørelsen for god fondsledelse skal offentliggøres enten i ledelsesberetningen eller i noterne i årsrapporten, eller på fondens eventuelle 
hjemmeside med en henvisning dertil i ledelsesberetningen eller noterne.  
 
Offentliggørelse af redegørelsen for god fondsledelse på fondens eventuelle hjemmeside – med præcis henvisning dertil i ledelsesberetnin-
gen – skaber størst transparens, da den derved vil være lettere tilgængelig for offentligheden.  
 
En offentliggørelse på fondens eventuelle hjemmeside kræver, at URL-adressen, hvor redegørelsen er offentliggjort, oplyses i ledelsesbe-
retningen eller i noterne. URL-adressen er den internetadresse, der skal benyttes for at komme direkte til redegørelsen. 
 
For nærmere information om offentliggørelse af redegørelsen for god fondsledelse på fondens eventuelle hjemmeside skal Komitéen henvise 
til bekendtgørelse om offentliggørelse af en række redegørelser efter årsregnskabsloven. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bemærk: Nedenstående skema indeholder Komitéen for god Fondsledelses anbefalinger fra december 2014. Anbefalingerne er tilgængelige 
på Komitéens hjemmeside www.godfondsledelse.dk. Skemaet kan anvendes ved udarbejdelse af redegørelse for god fondsledelse 
i fondens årsrapport. 
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Lovpligtig redegørelse for god fondsledelse, jf. årsregnskabslovens § 77 a 
 
 

Bemærk! 
 
Redegørelsen udgør en bestanddel af ledelsesberetningen i fondens årsrapport med følgende regnskabsperiode: 1. juli 
2018 til 30. juni 2019 
 

 
 
 
Anbefalinger for god Fondsledelse  

 
”Følg eller forklar” 
 
 
Det følger af årsregnskabslovens § 77 a, at fonde, som er omfattet af lov om erhvervsdrivende fonde, skal medtage bestyrelsens 
redegørelse for god fondsledelse, jf. § 60 i lov om erhvervsdrivende fonde, i ledelsesberetningen eller i noterne.  
 
Efter § 60, i lov om erhvervsdrivende fonde, skal bestyrelsen i sin redegørelse oplyse, hvordan fonden forholder sig til Anbefalin-
gerne. Bestyrelsen kan vælge at følge Anbefalingerne eller at forklare, hvordan de i stedet har valgt at indrette sig.  
 
Manglende efterlevelse af en anbefaling er ikke et regelbrud, men udtryk for, at bestyrelsen konkret, og af grunde den har 

redegjort for, har valgt at indrette sig på en anden måde end det, der fremgår af anbefalingen.  

 
Rapporteringen skal afspejle den gældende ledelsesform på tidspunktet for regnskabsaflæggelse. Hvis der er væsentlige ændringer 
i løbet af året eller efter tidspunktet for regnskabsafslutningen, bør det beskrives i redegørelsen for god fondsledelse. Det er vigtigt, 
at bestyrelsen forholder sig til de enkelte anbefalinger.  
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Fonden er omfattet af Anbefalingerne for god Fondsledelse, som er tilgængelige på Komitéen for god Fondsledelses hjemme-
side www.godfondsledelse.dk. 
 
 

Anbefaling 
 
 

 

Fonden følger Fonden følger ikke  

Fonden forklarer 

 

Ikke relevant 

1. Åbenhed og kommunikation  

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager retningslinjer for ekstern 
kommunikation, herunder hvem, der kan, og skal udtale sig til offent-
ligheden på den erhvervsdrivende fonds vegne, og om hvilke forhold. 
Retningslinjerne skal imødekomme behovet for åbenhed og interes-
senternes behov og mulighed for at opnå relevant opdateret informa-
tion om fondens forhold. 

Fondens formand ud-
taler sig på fondens 
vegne. Det findes 

ikke nødvendigt med 
retningslinjer for 

kommunikation, idet 
fonden har meget be-
grænsede aktiviteter  

 

  

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar  

2.1 Overordnede opgaver og ansvar 
 

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik på at sikre den 
erhvervsdrivende fonds virke i overensstemmelse med fondens for-
mål og interesser mindst en gang årligt tager stilling til fondens 
overordnede strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i ved-
tægten. 

Strategi og vedtægter 
gennemgås på års-

mødet i fonden. 
. 

  

2.2 Formanden og næstformanden for bestyrelsen 
 

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkal-
der og leder bestyrelsesmøderne med henblik på at sikre et effektivt 
bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige forudsætninger for be-
styrelsesmedlemmernes arbejde enkeltvis og samlet. 

Der indkaldes skriftlig 
til bestyrelsesmøder. 
Mødedatoer fastlæg-
ges et år ad gangen. 
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Anbefaling 
 
 

 

Fonden følger Fonden følger ikke  

Fonden forklarer 

 

Ikke relevant 

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen – ud over formandshvervet 
– undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at udføre sær-
lige driftsopgaver for den erhvervsdrivende fond, bør der foreligge en 
bestyrelsesbeslutning, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uaf-
hængige overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bør sikres en 
forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden, næstformanden, den øv-
rige bestyrelse og en eventuel direktion.  

  X 

2.3 Bestyrelsens sammensætning og organisering  

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen løbende vurderer og fastlæg-
ger, hvilke kompetencer bestyrelsen skal råde over for bedst muligt 
at kunne udføre de opgaver, der påhviler bestyrelsen. 

Bestyrelsessammen-
sætning drøftes på 
årsmødet, når ved-

tægterne gennemgås 

  

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel 
udpegningsret i vedtægten sikrer en struktureret, grundig og gen-
nemskuelig proces for udvælgelse og indstilling af kandidater til be-
styrelsen. 

Udpegningsretten 
står beskrevet i ved-

tægterne 

  

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges på bag-
grund af deres personlige egenskaber og kompetencer under hensyn 
til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der ved sammensæt-
ning og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til 
behovet for fornyelse – sammenholdt med behovet for kontinuitet – 
og til behovet for mangfoldighed i relation til bl.a. erhvervs- og ud-
delingserfaring, alder og køn. 

Udpegningsreglerne 
står beskrevet i ved-

tægterne 

  

2.3.4 Det anbefales, at der årligt i ledelsesberetningen, og på den 
erhvervsdrivende fonds eventuelle hjemmeside, redegøres for sam-
mensætningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at 
der gives følgende oplysninger om hvert af bestyrelsens medlem-
mer: 
 

• den pågældendes navn og stilling, 
• den pågældendes alder og køn, 

Navn og dato for ind-
træden i bestyrelse 

samt udpegning oply-
ses i årsrapporten og 

på hjemmesiden. 
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Anbefaling 
 
 

 

Fonden følger Fonden følger ikke  

Fonden forklarer 

 

Ikke relevant 

• dato for indtræden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af med-
lemmet har fundet sted, og udløb af den aktuelle valgperiode, 

• medlemmets eventuelle særlige kompetencer, 
• den pågældendes øvrige ledelseshverv, herunder poster i di-

rektioner, bestyrelser og tilsynsråd, inklusive ledelsesudvalg, 
i danske og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner 
samt krævende organisationsopgaver, 

• hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskuds-
yder m.v., og 

• om medlemmet anses for uafhængigt. 
2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den 
erhvervsdrivende fond ikke samtidig er medlemmer af bestyrelsen 
eller direktionen i fondens dattervirksomhed(-er), medmindre der er 
tale om et helejet egentligt holdingselskab. 

  X 

2.4 Uafhængighed 
 

2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlem-
mer er uafhængige.  
 
Består bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af op 
til fire medlemmer, bør mindst ét medlem være uafhængigt. Består 
bestyrelsen af mellem fem til otte medlemmer, bør mindst to med-
lemmer være uafhængige. Består bestyrelsen af ni til elleve med-
lemmer, bør mindst tre medlemmer være uafhængige og så frem-
deles. 
 
Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhæng ikke for uaf-
hængig, hvis den pågældende:  
 

• er, eller inden for de seneste tre år har været, medlem af 
direktionen eller ledende medarbejder i fonden eller en 

Bestemt via vedtæg-
terne 
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Anbefaling 
 
 

 

Fonden følger Fonden følger ikke  

Fonden forklarer 

 

Ikke relevant 

væsentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed 
til fonden, 

• inden for de seneste fem år har modtaget større vederlag, 
herunder uddelinger eller andre ydelser, fra fonden/kon-
cernen eller en dattervirksomhed eller associeret virk-
somhed til fonden i anden egenskab end som medlem af 
fondens bestyrelse eller direktion,  

• inden for det seneste år har haft en væsentlig forretnings-
relation (f.eks. personlig eller indirekte som partner eller 
ansat, aktionær, kunde, leverandør eller ledelsesmedlem 
i selskaber med tilsvarende forbindelse) med fonden/kon-
cernen eller en dattervirksomhed eller associeret virk-
somhed til fonden, 

• er, eller inden for de seneste tre år har været, ansat eller 
partner hos ekstern revisor, 

• har været medlem af fondens bestyrelse eller direktion i 
mere end 12 år, 

• er i nær familie med eller på anden måde står personer, 
som ikke betragtes som uafhængige, særligt nær, 

• er stifter eller væsentlig gavegiver, hvis fonden har til for-
mål at yde støtte til disses familie eller andre, som står 
disse særligt nær, eller 

• er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller 
lignende, der modtager eller gentagne gange inden for de 
seneste fem år har modtaget væsentlige donationer fra 
fonden. 

2.5 Udpegningsperiode 
 

2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum 
udpeges for en periode på to år, og maksimalt for en periode på fire 
år.  

Bestemt via vedtæg-
terne 
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Anbefaling 
 
 

 

Fonden følger Fonden følger ikke  

Fonden forklarer 

 

Ikke relevant 

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fast-
sættes en aldersgrænse, som offentliggøres i ledelsesberetningen el-
ler på fondens hjemmeside. 

 Aldersgrænse behandles på års-
mødet. 

 

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen  

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlægger en evalueringspro-
cedure, hvor bestyrelsen, formanden og de individuelle medlemmers 
bidrag og resultater årligt evalueres, og at resultatet drøftes i be-
styrelsen. 

Det foretages på års-
mødet. 

  

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang årligt evaluerer en 
eventuel direktions og/eller administrators arbejde og resultater ef-
ter forud fastsatte klare kriterier. 

Det evalueres på års-
mødet. 

  

3. Ledelsens vederlag  

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdri-
vende fonde aflønnes med et fast vederlag, samt at medlemmer af 
en eventuel direktion aflønnes med et fast vederlag, eventuelt kom-
bineret med bonus, der ikke bør være afhængig af regnskabsmæs-
sige resultater. Vederlaget bør afspejle det arbejde og ansvar, der 
følger af hvervet. 

  X 

3.1.2 Det anbefales, at der i årsregnskabet gives oplysning om det 
samlede vederlag, hvert medlem af bestyrelsen og en eventuel di-
rektion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra andre virk-
somheder i koncernen. Endvidere bør der oplyses om eventuelle an-
dre vederlag som bestyrelsesmedlemmer, bortset fra medarbejder-
repræsentanter i bestyrelsen, modtager for varetagelsen af opgaver 
for fonden, dattervirksomheder af fonden eller tilknyttede virksom-
heder til fonden. 

  X 
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mathematical hash value calculated from the original agreement document, which secures that the

signatures is related to precisely this document only. Prove for the originality and validity of

signatures can always be lifted as legal evidence.

The document is locked for changes and all cryptographic signature certificates are embedded in

this PDF.The signatures therefore comply with all public recommendations and laws for digital
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       5 / Gregers Visti Kristensen / g.visti@gmail.com / 9208-2002-2-656228976238
       37.97.49.226
    
     
       29-09-2019 20:50:25
       Signed
       f28b4cf2kYXg27136961
       5 / Gregers Visti Kristensen / g.visti@gmail.com / 9208-2002-2-656228976238
       37.97.49.226
    
  



  
 
 
 
 
 
 MVjG0Rc/xSNR0HwRB9aD4IzyS0Ylr9s9vaumEAqAFsY=


 
UUWeS0Y6yeQkoSJm1tyCHrUzE6s3gKoHPA+wR6svCecH4PEl3HijM827NIKVyq7lJ9rThY1bxhrT
LAI6gFf6YUFsn8zuJnXyIMZmkvThAkD3epoVpJCtpIu80j0kUdwMe6hNWjEpuWSw8M/92meH4KK0
nUIxpRHTafXolwbZtMvvfNQ8d4pE53BIc4eS3kVRpOvlX1IvLM2bWUAc98Lp+VgBi3T8fCKE6lB8
kPOb3vicWfyb/VU/C21bQ2J/NlY4sSOe7l2YASoaq+qUnv0+vsDBvs1915iKDz1Bbq+DI9ui4TFi
tUN43j7DAlNlMJTuqpeEKDmQ4h3CcomLDDYclg==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVy
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV2luNjQ7IHg2NCkgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzc3LjAuMzg2NS45MCBTYWZhcmkvNTM3LjM2
  challenge 7789523781493815317
  hashsumB f28b4cf2kYXg27136961/SHA512/56E5B0E0D8436A17C03FAA7F18BDEBB964F50DBE505386AECDEC34031AE32F236A1207E71BCA13A386337B8F1B9DA29C1255B3FD36DF45A8E39C05A252AA3783
  hashsumC 9f3884d3WMHX27136961/SHA512/FBE2E27C4A1562DB9998F09878530C1AD37D036491D61F3BFAC27856B6B0782F68FE91163D686CC6C17E373EDFB9E0B143A78CDEE41517A50F4533F4E56A4CE5
  TimeStamp MjAxOS0wOS0yNyAwOTo1NDowNSswMjAw




  
 
 
 
 
 
 MUWc8crQfXN/1vgGYcLLSyEJKwFS2emZPmOyVu49LPQ=


 
aHf/6Hj45gOvdASFv5No7Bvx7BaMk7lLDDpDX0hFRwWEV8ZFkuftiZazc1CfQZz7SIEOhC9VMrFg
z9sdX1ZddT2ON/hk9TbKaBiR7Ku2x7E5OMPMHCxy4LG6PKNhiyFyF6WlfV2v6VQ9jU9Bra/PC7VP
MP7kft/0b9w2riU5muG1zRtmcSKhx39ogadBJWL0fjZJCOLQLX9xUmeudFp5q6Xyq5OG2EEpcAy4
YhP8L9CAHKiGCDe+2hiV0De+TI5RQunPVLYZQ7L1LhPS1f8fQr0FM6oMKhyxakW/2uXEBBJuyoxo
mlsUAPKLOhjm1+U8DTDrJyQZYi2A4si/oWHVFQ==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVy
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV2luNjQ7IHg2NCkgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzc3LjAuMzg2NS45MCBTYWZhcmkvNTM3LjM2
  challenge 1681641826313013643
  hashsumB f28b4cf2kYXg27136961/SHA512/56E5B0E0D8436A17C03FAA7F18BDEBB964F50DBE505386AECDEC34031AE32F236A1207E71BCA13A386337B8F1B9DA29C1255B3FD36DF45A8E39C05A252AA3783
  hashsumC 9f3884d3WMHX27136961/SHA512/FBE2E27C4A1562DB9998F09878530C1AD37D036491D61F3BFAC27856B6B0782F68FE91163D686CC6C17E373EDFB9E0B143A78CDEE41517A50F4533F4E56A4CE5
  TimeStamp MjAxOS0wOS0yOSAyMjo0OTozNyswMjAw




  
 
 
 
 
 
 /QJLHDvHaJCJ0bD5aNDDn5y5apd1/kxWjtMsOru4TEk=


 
HpcCJmBtN4m5ZXyh5K/wtiEadSkj69NCpwGUi3j5sHp8HxP9sFOF0MKW/18uF5LNa2fgT6t0e3xj
jfplw8UnOD4oW5vE+IB/70kbtrZi5Y0RPDikr8vciZYrSyuk4zadlOJjY/pUVbPLBAkHE8G0EPrw
bwVkaLz6nFYmzkMCjPuNhjNzOdmkXQEiGFSnHawlgenyd+cJAYr2kQJcaol8zcI7o05V47bNzjpr
ZD3ALmIbcsxXBw7+3D9r44xhwBpZ0i3JywJcGNPs+kwdvXG0wKCS33EilHmfIq/PYk5EbrH6Nybo
bYmWEIoRm6M7dtmQNt0FynwHtoDd56LKHKZG1A==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVy
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKGlQaG9uZTsgQ1BVIGlQaG9uZSBPUyAxM18xXzIgbGlrZSBNYWMgT1MgWCkgQXBwbGVXZWJLaXQvNjA1LjEuMTUgKEtIVE1MLCBsaWtlIEdlY2tvKSBWZXJzaW9uLzEzLjAuMSBNb2JpbGUvMTVFMTQ4IFNhZmFyaS82MDQuMQ==
  challenge -2839630878939295674
  hashsumB f28b4cf2kYXg27136961/SHA512/56E5B0E0D8436A17C03FAA7F18BDEBB964F50DBE505386AECDEC34031AE32F236A1207E71BCA13A386337B8F1B9DA29C1255B3FD36DF45A8E39C05A252AA3783
  hashsumC 9f3884d3WMHX27136961/SHA512/FBE2E27C4A1562DB9998F09878530C1AD37D036491D61F3BFAC27856B6B0782F68FE91163D686CC6C17E373EDFB9E0B143A78CDEE41517A50F4533F4E56A4CE5
  TimeStamp MjAxOS0xMC0yMSAxMjoyMDo1NyswMjAw




  
 
 
 
 
 
 Gx0673TnRmC42rW772UQmqiiEtM7NS2S8ZItuBiJH9k=


 
ge/AkZh3zly9nbwFb16OdZ5g7r5fL8trDaVoFf0MjfQIDJt3E693ouEAhy0XIslIbtDU+2xY//lR
LNVFC2rKgejzTbX2SIx3PNH+fZEjZ7X72w09rwHhOdcyFMiDICCHMMm2chFS1C3bTv5ZCcql+tD2
95HRUJFZZTcfR+W0hR8glNSd1U+2L7BDXhD18bVBS5i3qDb88DBtpjDCOca4UGJ86W0kyLfbMemr
iX1s6pFj4GU1JdVGRox8EdNUckUtvSKhQjRRjnonLB4ulQW+AfbxUhOaxh71LO2mAP0zOKBYEbKO
Dfhd0GCgozB9hDNXHMFw3sqG3eVSOy+WdfBRIA==

 
 
  
 ==


 
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVy
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV2luNjQ7IHg2NCkgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzc3LjAuMzg2NS45MCBTYWZhcmkvNTM3LjM2
  challenge 4800769013427469758
  hashsumB f28b4cf2kYXg27136961/SHA512/56E5B0E0D8436A17C03FAA7F18BDEBB964F50DBE505386AECDEC34031AE32F236A1207E71BCA13A386337B8F1B9DA29C1255B3FD36DF45A8E39C05A252AA3783
  hashsumC 9f3884d3WMHX27136961/SHA512/FBE2E27C4A1562DB9998F09878530C1AD37D036491D61F3BFAC27856B6B0782F68FE91163D686CC6C17E373EDFB9E0B143A78CDEE41517A50F4533F4E56A4CE5
  TimeStamp MjAxOS0wOS0yNyAxNDo1ODo1MyswMjAw




  
 
 
 
 
 
 fuTxqq+Azx4oi72bSOZrxjlL7Vopldxj60JjrzSGwcg=


 
Ge4yLybN46nUOIXZHvMARk7BErWPDAnaDQUoPYXC9GeLkUet1lckLnskMyxZ6BBtbIYXaKM9OOtI
GO2Xr3fqP3LWHThiOhE5L5xEw8FS17E1Yf57ldafRjpR6YfD4YAiy6LfqF2AAAZUoD1U5PTPLaEi
u1P6TpK4aZynu2WfVN07nEi7Lq+yLud/E900KUzmjqtnq43lf4V8PMSiaMrwW/jQCA6BqheIEmET
IqCVdIC4mSf99LPzEidTdap3Dd2pWJ7WHOvDNeY1170o7FiWTXnZbWYsDqE90KZA1rcRJdadaYes
KOMqh3O6pPGzY/3gdxYYUp80rBlnSeTHoqReHw==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVy
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV09XNjQ7IFRyaWRlbnQvNy4wOyAuTkVUNC4wQzsgLk5FVDQuMEU7IHJ2OjExLjApIGxpa2UgR2Vja28=
  challenge -6672532603781353799
  hashsumB f28b4cf2kYXg27136961/SHA512/56E5B0E0D8436A17C03FAA7F18BDEBB964F50DBE505386AECDEC34031AE32F236A1207E71BCA13A386337B8F1B9DA29C1255B3FD36DF45A8E39C05A252AA3783
  hashsumC 9f3884d3WMHX27136961/SHA512/FBE2E27C4A1562DB9998F09878530C1AD37D036491D61F3BFAC27856B6B0782F68FE91163D686CC6C17E373EDFB9E0B143A78CDEE41517A50F4533F4E56A4CE5
  TimeStamp MjAxOS0xMC0wMiAxMDo1MjozOCswMjAw
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